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ANALYSE “SWOT”1  
 

STRENGHTS 

Décrivez en quoi votre institution excelle 
compare à d’autres organismes. 

WEAKNESS 
Décrivez ce qui empêche une institution de 

produire des résultats optimaux. Décrivez les 
aires dans lesquelles un organisme doit 

s’améliorer pour être efficace. 

Quelles sont les av antages que présente v otre institution ? 

Que f aites-v ous mieux que les autres ? 

Quelles sont les ressources sur lesquelles v ous pouv ez v ous appuy er 

alors que d’autres non 

Quelles sont v os f orces d’après les personnes trav aillant dans le 
champ des institutions de médiations militaires ? 

Que pourriez-v ous améliorer ? 

Que dev riez-v ous év iter ? 

Quelles sont les potentielles f aiblesses de v otre organisme d’après 
v os compères ? 

Quels f acteurs portent atteinte à v otre trav ail ? 

OPPORTUNITIES 
Se réfère aux facteurs externes favorable qui 

peuvent donner un avantage à votre institution.  

THREATS 
Se réfère aux facteurs externes qui pourraient 

nuire/menacer votre institutions. 

Quelles belles opportunités pouv ez-v ous détecter ? 
Quelles sont les tendances intéressantes que v ous pouv ez 

identif ier ? 

A quels obstacles êtes-v ous conf rontés ? 

Le changement de contexte peut-il menacer v otre position ? 

Av ez-v ous des problèmes budgétaires ? 

L’une de v os f aiblesses peut-elle sérieusement menacer v otre 

institution ? 

 

                                                                 
1 You wi ll find the following table and more information on how to perform SWOT Analysis on the website of the MindTools : 

SWOT Analysis ; Discover New Opportunities, Manage and Eliminates Threats.  (Onl ine). MindTools ; Essential skills for an excellent 
career. September 2019. <https://www.mindtools.com/pages/articles/newTMC_05.htm>  


